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La 

présidente du conseil d’administration de la Maison Familiale d’Iroise de Saint-Renan, Muriel 

Saliou, a dressé le rapport moral devant une assemblée nombreuse à la salle de l’Amphi.  

La Maison familiale rurale d’Iroise a tenu son assemblée 

générale à Saint-Renan, jeudi 1er décembre. La structure 

qui accueille 193 élèves souhaite répondre le plus possible 

aux besoins du territoire, tout en s’adaptant au contexte 

actuel. 

La Maison familiale rurale de Saint-Renan tenait son assemblée générale, jeudi 1er décembre 

2022 à l’Amphi. Le centre de formation comprend cette année 193 élèves (195 en 2021), 

répartis en trois types de formation, de la 4e à la terminale Bac Pro services aux personnes et 

animation dans les territoires, en passant par les CAP services aux personnes et l’accueil vente 

en espace rural et le CAP Accompagnant éducatif petite enfance. 

« Répondre aux besoins du territoire » 

La présidente du conseil d’administration, Muriel Saliou, a dressé le rapport moral et le projet 

de l’association pour la période 2022-2027 dans plusieurs domaines, autour d’une 

gouvernance active et responsable, et avec l’objectif de rester un établissement 

d’enseignement à taille humaine. « Nous devons accompagner les jeunes avec bienveillance, 

leur permettre de construire leur place dans la société actuelle et future. Nous devons 

communiquer davantage sur les intérêts de l’alternance proposée à la MFR, et répondre aux 

besoins du territoire en proposant des formations en cohérence avec le marché de l’emploi ». 
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